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GOBIERNO DEL ESTADO DE HIDALGO |
PODER EJECUTIVO

GOBIERNO DEL ESTADO
DE HIDALGO

LIC. MIGUEL ANGEL OSORIO CHONG, Gobernador Constitucional del Estado
Libre y Soberano de Hidalgo, en ejercicio de las facultades que me confieren los
Articulos 2, 5, 14 y 30 Bis de la Ley Organica de la Administraciéon Publica del
Estado de Hidalgo; y

CONSIDERANDO

l.- Que la educacion que imparta el Estado de Hidalgo tiene entre otros fines
responder a las caracteristicas lingliisticas e interculturales de cada uno de los
diversos grupos indigenas, asi como de la poblacién rural dispersa y grupos
migrantes; impulsar la creacion artistica y propiciar la .adquisicion, el
enriquecimiento y la difusién de los bienes y valores de la cultura universal,
Nacional y en especial, la del Patrimonio Cultural de esta Entidad Federativa.

.- Que las Lenguas Indigenas son aquellas que proceden de ios pueblos existentes
desde la época prehispanica a las que se les reconoce por poseer un conjunto
ordenado y sistematico de formas orales funcionales y simbdlicas de
comunicacion, siendo parte del patrimonio cultural y linglistico del Estado y de la
composicién pluricultural de la Nacién Mexicana.

.- Que la preservacién, promocién y difusién de la cultura fortalecen la identidad
Estatal, Regional y Nacional por le que es interés de la sociedad y del Gobierno
hidalguense, impulsar las diversas manifestaciones culturales respetando el
caracter plurietnico y multicuitural haciéndolas llegar a todos los sectores de la
sociedad.

IV.- Que el idioma es una caracteristica consustancial ai ser humano, es el medio por
el cual el hombre ha podido abstraer y expresar sus ideas, pensamientos,
sentimientos, descubrimientos y suefios. Es el conjunto de sonidos, texturas
sonoras, formas gramaticales, grafias, simbolos y tradiciones estilisticas por los
que se transmite el conocimiento y la experiencia a través del tiempo y de
generacion en generacion. Es ademas el elemento distintivo de pueblos y
Naciones, asi como de sus respectivas culturas.

V.- - Que el reconocimiento de los pueblos indigenas debera reflejarse en las
Constituciones y Leyes de los Estados, para promover la libre determinacion y
autonomia, que permita entre otras cosas, preservar, desarrollar y enriquecer sus
lenguas, asi como fortalecer su identidad y cultura.

VI.- Que la Educaciéon Publica y Privada debe promover un enfoque intercultural que
fomente el reconocimiento y valoracion de la diversidad cultural y linglistica de
nuestro Pais y de nuestro Estado, garantizando que quienes atiendan la
Educacion Basica bilinglie conozcan la cultura, hablen y escriban la lengua del
pueblo indigena en el que se desempefien. ’

Vil.- Que es deber del Estado a través de sus tres érdenes de Gobierno, en los
ambitos de sus respectivas competencias, reconocer, proteger y promover la
preservacion, desarrollo y uso de las lenguas indigenas, para tal fin corresponde
la creacién de Instituciones que realicen acciones para logrario. '

VIIi.- Que la Ley de Educacién para el Estado de Hi'dalgo'e'stablece la obligacién de la
Autoridad Educativa Local, preservar y promover el conocimiento y desarrollo de -
~las lenglias nahuatl, tepehua y hiiahiid, asi como de los valores culturales de los
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grupos étnicos asentados en la Entidad, facilitando el acceso, permanencia y
logro a la educacién en general y a la educacién para Ia vida y el trabajo; por lo
que resulta necesario crear un Organismo Desconcentrado de la Secretaria de
Educacioén, para contribuir al desarrollo integral de la nifiez, juventud y grupos
vulnerables, incluyendo a los que se encuentran en desventaja por sus
capacidades especiales, sociales y econémicas.

Porlo anterlormente expuesto y: fundado he tenido a blen expedir el siguiente:

ACUERDO
QUE CREA EL CENTRO ESTATAL DE LENGUAS Y CULTURAS
INDIGENAS

- CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

DENOMINACION DOMICILIO, OBJETO Y ATRIBUCIONES
Primero.- Se crea eI Centro Estatal de Lenguas y Culturas Indigenas, como Organo
Desconcentrado de la Secretaria de Educacion Publica del Estado de Hidalgo, con
domicilio en la ciudad de Pachuca de Soto, Hidalgo, sin detrimento de establecer
unidades administrativas en otros Municipios de la Entidad.
‘Segundo.- Para los efectos del presente Acuerdo se entendera por:
l.- Secretaria: A la Secretaria de Educacion Publica de Hidalgo;
.- Centro: Al Centro Estatal de Lenguas y Culturas Indigenas;
ll.-  El Secretario: Al Secretario de Educacion del Estado de Hidalgo; y
IV.- El Director: Al Director General del Centro.
Tercero.- El Centro tendra por objeto preservar y promover el conocimiento y desarrollo
de las lenguas nahuatl, tepehua y hfiahfiu; asi como de los valores culturales de los
grupos étnicos asentados en la Entidad, faC|I|tando el acceso, permanenma y logro a la
educacion en general y a la educacion para la vida y el trabajo.

Cuarto.- Para el cumplimiento de su objeto el Centro tendra las siguientes atribuciones:

l.- Reconocer, proteger y promover la preservacion, desarrollo y uso de las lenguas
indigenas en el ambito de su competencia;

Il.-  Fungir como representante de la Secretaria en materia de lenguas y culturas
indigenas, ante los Gobiernos  Federal y Municipales, organizaciones privadas,
sociales y Organismos Internacionales, asi como en foros, convenciones,
encuentros y demas reuniones en las que el Secretario solicite su participacién;

lll.- Presentar propuestas al Secretario en la planeacion y programaciéon de las
politicas y acciones relacionadas con el progreso de las comunidades que

mantienen una lengua y cultura indigena de acuerdo al Plan Estatal de

Desarrollo;

IV.- Adoptar e instrumentar las medidas necesarias para promover que los medios de
comunicacion locales difundan la realidad y la diversidad Imgmstica y cultural del
- Estado;
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V.-

VI.-

VII.-

Disefiar estrategias e instrumentos para el desarrollo de las lenguas indigenas,
en coordinacion con los diferentes 6rdenes de Gobierno, los pueblos y
“comunidades Indigenas;

Promover programas, proyectos y acciones para vigorizar el conocimiento de las
culturas y lenguas indigenas;

Difundir e implementar todas las acciones y proyectos del Centro en cada uno de |

los Municipios que conforman el Estado, para lograr una mayor participacion y
presencia en la Entidad,; ‘

VIll.- Ampiliar el ambito social de uso de las Lenguas Indigenas y promover el acceso a

IX.-

X.-

Xl.-

XIl.-

Su conocimiento:

Estimular la preservacion, conocimiento y aprecio de las Lenguas Indigenas en
los espacios publicos y los medios de comunicacion, de acuerdo a la
normatividad en la materia;

Proponer al Secretario para su aprobaciéon la normatividad y programas para
certificar y acreditar a técnicos y profesuonales b|||ngues en coordinaciéon con el
Instituto Nacional de Lenguas Indigenas; - S : -— g

Impulsar y desarrollar la formacién de especialistas en la cultura, vinculando sus
actividades de licenciatura y pos-grado, diplomados, cursos de especializacion,
actualizacién y capacitacion;

Formular y realizar proyectos de desarrollo linguistico, literario y educativo;

XIlll.- Elaborar y promover la produccién de gramaticas, estandarizacion de escrituras y

XIV.-

XV.-

promocion de la lectura y escritura en las Lenguas Indigenas;

Realizar y promover investigacién basica y aplicada para mayor conocimiento de
las Lenguas Indigenas y promover su difusion;

Actuar como 6rgano de consulta y asesoria de las Dependencias y Entidades de
la Administraciéon Puablica Estatal y Municipal, de las Instancias de los Poderes
Legislativo, Judicial, asi como de las Instituciones y Organizaciones Sociales y
privadas en la materia;

XVL.- Informar en la Entidad sobre las recomendaciones y medidas pertinentes para

XVII.-

garantizar la preservacion y desarrollo de los derechos linglisticos de los pueblos
indigenas expedidas por las Autoridades en el ambito Local, Federal e

Internacional,

Promover y apoyar la creacién y funcionamiento de unidades administrativas en
los Municipios de la Entidad encargadas de preservar y difundir la lengua vy
culturas indigenas, conforme a las Leyes aplicables y caracteristicas de la region;

y

XVIil.-Las demas que le confiere el presente Acuerdo, las Leyes, el Secretario y demas

dlspOS|C|ones aplicables.

Quinto.- Las Lenguas Indigenas seran validas al igual que el Espaiiol, para cualquier
asunto o tramite de caracter publico o privado, asi como para acceder plenamente a la
gestion, servicios e informaciéon publica. Para lo anterior el Gobierno del Estado
determinara cuales de sus Dependencias Administrativas adoptaran e instrumentaran
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las medidas para que las Instancias recurridas puedan atender y resolver los asuntos
gue se les planteen en Lenguas Indigenas.

Sexto.- En los Municipios con comunidades que hablen Lenguas Indigenas, se
adoptaran e instrumentaran las medidas a que se refiere el Articulo anterior en todas
sus instancias.

Séptimo.- Ninguna persona podra ser sujeta a cualqwer tipo de discriminacién a causa
oen V|rtud dela lengua que hable.

Octavo.- El Estado de Hidalgo a través de la Secretaria, podra celebrar Convenios con
el objeto de que la sociedad y en especial los habitantes y las Instituciones de los
pueblos y las comunidades indigenas, sean coadyuvantes en la ensefanza y
preservacion de las lenguas, usos y costumbres comunitarias y regionales en la
Entidad.

CAPITULO I
DE LA DIRECCION GENERAL

Noveno.- El Director General serd nombrado y removido por el Gobernador del Estado.

Décimo.- Para ser Director se requiere:

l.- Ser Mexicano por nacimiento y contar con residencia efectiva y aprobada en el

Estado, no menor a cinco afos anteriores a‘la-fecha-de su designacion;

Il.-  Poseer el grado académico de licenciatura, preferentemente en las areas de
lenguas y/o culturas indigenas, como reconocidos méritos profesionales vy
académicos;

lll.- Haber desempefiado en forma sobresaliente labores académicas y profesionales
en el ambito de la investigacion, desarrolio, dlfusuon y uso de las Lenguas
Indigenas; y

IV.- No ser ministro de culto religioso, militar activo, dirigente de partido poiitico,
representante sindical o directivo de ¢rganos empresariales al momento de su
designacion.

Décimo Primero.- El Director, tendra las siguientes atribuciones:

l.- Planear, organizar, dirigir y evaluar el desempefio de las funciones
encomendadas al Centro; '

Il.-  Formular y proponer los Programas y Proyectos acordes con la polltlca cultural
del Estado;

lll.-  Representar al Centro ante todo tipo de Organismo Educativo;

IV.- Presentar para su aprobacion al Secretario, de conformidad con las disposiciones
juridicas y administrativas vigentes, los Convenios de Cooperacién y Desarrollo
que celebre la Escuela con Instituciones Nacionales e Internacionales, asi como
los sectores publicos, privado y social, para el beneficio del Centro y el Estado;

V.- Presentar para su aprobacion al Secretario la estructura organica del Centro y
sus modificaciones; :
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VI.- Someter a la consideracion del Secretario para su aprobacién, el Estatuto
Organico del Centro, asi como las disposiciones reglamentarias correspondientes
para la organizacion, funcionamiento, control y evaluacion del mismo; -

- VI.- Dirigir el desarrollo de las actividades técnicas, académicas y administrativas, asi

como el control y evaluacion del Centro y dictar los acuerdos pertinentes para
€sos propositos;

VIIl.- Nombrar y remover a los Servidores Publicos del Centro cuyo nombramiento o
remocion no sean competencia del Secretario y conforme a las erogaciones
globales del presupuesto de gastos aprobados para el mismo;

IX.- Establecer los sistemas de control y evaluacion de gestion del Centro a fin de
contar con informacidn veraz y oportuna sobre el cumplimiento de los objetivos y
metas asi como su desempefio para la toma de deC|S|ones y presentar al
Secretarlo de manera semestral un informe;

X.- Promover la difusidén y divulgacion del conocimiento y desarrolio de las Lenguas
indigenas;

Xl.-  Ejecutar las disposiciones generales y acuerdos del Secretario;

Xll.- Establecer y conservar actualizados los procedimientos y sistemas de
informacién, asi como su aplicacién para garantlzar un servicio de calidad en el
Centro;

XIl.- Establecer los instrumentos y procedimientos que permitan que los procesos de
trabajo se realicen de una manera articulada, congruentes y eficaz;

XIV.- Establecer los sistemas de registro, control y evaluaciéon necesarios para alcanzar
las metas y objetivos propuestos;

XV.- Establecer sistemas eficientes para la administracion del personal, de los
recursos financieros y de los materiales que aseguren la prestacion de servicios
que brinde el Centro;

XVI.- Establecer un sistema de indicadores, que permitan evaluar la gestién del Centro;

XVIl.- Las demas que le confiera el presente Acuerdo y las disposiciones legales
aplicables.

Décimo Segundo.- El Centro para el cumplimiento de su objeto, contara con las
unidades técnicas, de apoyo, de asesoria y coordinacién que le autorice la Secretaria
en base a su presupuesto asignado y con apego a las disposiciones aplicables.

CAPITULO lii
DE LAS RELACIONES LABORALES DEL ORGANISMO

Décimo Tercero.- Las relaciones de trabajo entre el Organismo Desconcentrado y su

personal se regiran por la Ley de Trabajadores al Servicio de los Gobiernos Estatal y
Municipal, asi como de los Organismos Descentralizados del Estado de Hidalgo.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su Publicacion en
el Periddico Oficial del Estado.
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SEGUNDO.- E| Estatuto Orgénico del Centro, se debéré expedir dentro de los tres
meses siguientes a la fecha de Publicacion del presente Acuerdo.

Dado en la sedé del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Pachuca de Soto, cel
Estado de Hidalgo, a los dieciséis dias del mes de noviembre del afio dos mil cinco.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
' LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO
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