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Presentacion

Con fundamento en el articulo 23, de la Ley General de Archivos y el articulo 22 de la Ley
de Archivos para el Estado de Hidalgo, se elabora el Programa Anual de Desarrollo
Archivistico (PADA).

El Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA) es una herramienta de planeacion
orientada a mejorar las capacidades de administracion de archivos de las
dependencias y entidades. El PADA contempla diversos programas o proyectos
encaminados a la optimizacién de la gestion de documentos.

El Area Coordinadora de Archivos, considera el funcionamiento del Sistema
Institucional de Archivos para su planeacion, en cumplimiento al articulo 20 de la Ley
de Archivos para el Estado de Hidalgo, en el que refiere las areas operativas de
correspondencia, archivo de tramite, archivo de concentracion y archivo histérico.

Para el logro de objetivos se trabaja con el acompanamiento del Archivo General del
Estado, de conformidad con el articulo 97 de la Ley de Archivos para el Estado de
Hidalgo, al ser el érgano especializado en materia de archivos, que tiene por objeto
promover la organizacion y administracion homogénea de archivos, preservar,
incrementar y difundir el patrimonio documental del Estado de Hidalgo, con el fin de
salvaguardar la memoria estatal de corto, mediano y largo plazo; asi como contribuir a
la transparencia y rendicion de cuentas.

1.- Marco de referencia

La Ley Orgéanica de la Administracion Publica para el Estado de Hidalgo, establece en
su articulo 38, fraccion 1, que corresponde a la Secretaria de Educacion Publica
garantizar y vigilar que el Sistema Educativo Estatal dé cumplimiento a las
disposiciones que sefiala en materia de Educacion la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, leyes federales, estatales y demas disposiciones aplicables.

Mision
Garantizar el acceso al derecho a la educacién, mediante la coordinacion de los tipos, \),.\
niveles, modalidades, opciones educativas y planes de estudio, con un enfoque
igualitario, incluyente, intercultural, que fomente la ciencia y la tecnologia, el cuidado
del medio ambiente y la practica deportiva, contribuyendo a la excelencia, la mejora /"
continua y la revalorizacion docente. éﬁ
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Vision

Para 2028 con perspectiva al 2040, las y los estudiantes en Hidalgo, estan formados con
valores humanistas y universales como un camino para disminuir la pobreza, la
exclusion y el rezago educativo. Las nihas, nifos, adolescentes y jévenes encuentran en
su trayecto académico los medios necesarios para acceder a mejores oportunidades y
condiciones de bienestar en la esfera personal y comunitaria.

Con el objeto de dar congruencia y transparencia a los actos de la Secretaria de
Educacion Publica, en el Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Publica, el
articulo 38, fracciones VIl y VIII atribuyen a la Direccion General de Innovacion, Calidad
y Organizacion las funciones de desarrollar programas y acciones para el cumplimiento
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Hidalgo,
Ley de Proteccion de Datos Personales y demas ordenamientos en la materia en la
Secretaria y en los organismos descentralizados sectorizados y organos
desconcentrados; ademas, coordinar y desarrollar el Sistema Institucional de Archivos
de la Secretaria de conformidad con la normatividad aplicable.

La Secretaria de Educacién Publica a través del Area Coordinadora de Archivos y en
cumplimiento a la planeacién archivistica conforme a lo dispuesto en la Ley de
Archivos para el Estado de Hidalgo, pretende garantizar la organizacion, valoracion,
conservacion, preservacion y administracion de sus archivos.

El Programa Anual de Desarrollo Archivistico de la Secretaria de Educacion Publica,
establece acciones institucionales encaminadas al cumplimiento de la legislacion en
materia archivistica, mediante la aplicaciéon de criterios para regular la produccion, uso,
organizacion y conservacion documental en las unidades de correspondencia, archivos
de tramite y archivo de concentracién, asi como la elaboracion y aplicacion de los
instrumentos de control y consulta archivistica, contando con expedientes
actualizados que sustenten la transparencia, rendicién de cuentas y proteccion de
datos personales.

El presente documento se elabora teniendo como referencia lo enunciado en los
siguientes articulos de la Ley de Archivos para el Estado de Hidalgo:

Articulo 23. El Programa Anual contendra los elementos de planeacion, programacion
y evaluacion para el desarrollo de los archivos, gestion documental electrénica y
debera incluir un enfoque de administracion de riesgos, proteccion a los derechos
humanos y de otros derechos que de ellos deriven, asi como de apertura proactiva de
la informacion, asi como fomentar la preservacion y difusion de los documentos con
valor historico.

Articulo 24. E| Programa Anual definira las prioridades institucionales integrando los
recursos econdmicos, tecnolégicos y operativos disponibles; de igual forma debera
contener programas de organizacion y capacitacion en gestion documental y '\JQ
administracién de archivos que incluyan mecanismos para su consulta, seguridad de la

informaciéon y procedimientos para la generacion, administracion, uso, control, 1
migracion de formatos electronicos y preservacion a largo plazo de los documentos de /
archivos electronicos. f
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La elaboracion del Programa Anual de Desarrollo Archivistico permitira determinar de
manera especifica la prioridad en la elaboracion de las acciones y asignar tiempos de
cumplimiento.

Con las acciones propuestas, a corto plazo, se podran sentar las bases que permitan
una mejora continua en la gestion documental, iniciando por la homologacion de
criterios en los procesos técnicos archivisticos apegados a la normatividad vigente en
la materia.

A mediano plazo, se realizaran los procesos que correspondan a cada una de las areas
operativas que integran el Sistema Institucional de Archivos de manera secuencial.
Destacando la participacion activa de los responsables en la elaboracion de los
instrumentos de control y consulta archivistico, asi como en los procesos de
Dictaminacion de Baja Documental y/o Transferencia Secundaria; permitiendo la
liberacion de espacios y en su caso contribuir de manera significativa a la integracion
del patrimonio documental de la institucion.

A largo plazo se consolidara una cultura archivistica, implicita en la operatividad de las
funciones de cada una de las Unidades Administrativas.

3.- Objetivo general

Programar de manera integral las acciones orientadas al desarrollo de los procesos
archivisticos, de conformidad con la normatividad vigente, para garantizar una eficazy
eficiente Administracion Documental.

3.1.- Objetivos especificos

@® Actualizar el Sistema Institucional de Archivos y el Grupo Interdisciplinario, de
conformidad con la normatividad vigente en la materia.

® Optimizar los procesos de las dreas del Sistema Institucional de Archivos, de
conformidad con la normatividad vigente en materia archivistica.

® Disenar estrategias para delimitar la responsabilidad de las areas operativas del
Sistema Institucional de Archivos.
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® Atender las solicitudes de capacitacion y asesoria para el funcionamiento de cada
una de las areas del Sistema Institucional de Archivos.

® Integrar instrumentos de control y consulta archivisticos, con la finalidad de
garantizar una correcta gestion documental.

® |dentificar la procedencia de la documentacion resguardada en el Archivo de
Concentracion, permitiendo su correcta organizacion y tratamiento, bajo la
normatividad archivistica.

® Gestionar procesos de “Dictaminaciéon de Baja Documental y/o Transferencia
Secundaria”, permitiendo cumplir con el ciclo vital de los documentos
institucionales.

4.- Planeacion

Con el propdsito de cumplir con los objetivos especificos del Programa Anual de
Desarrollo Archivistico 2024, el Area Coordinadora de Archivos integrara un expediente
de evidencias que refleje el seguimiento a las acciones establecidas, con la
participaciéon de los responsables, los recursos a utilizar y los tiempos definidos
mediante cronograma.

4.1.- Requisitos

Involucramiento de las personas Titulares de las Unidades Administrativas para
designar a los responsables que realizaran las funciones, aplicando la normatividad
archivistica.

Siendo un requisito indispensable contar con los elementos siguientes para la
implementacion del Programa Anual de Desarrollo Archivistico:

@ Registro vigente del Titular del Area Coordinadora de Archivos.

® Personal capacitado en materia archivistica para integrar el Area Coordinadora
de Archivos.

@ Actualizacion y participacion de los integrantes del Sistema Institucional de Archivos.

® Aplicar los procesos técnicos archivisticos inherentes a cada area operativa. K

4
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Se considera de aplicacion institucional y es responsabilidad de las Unidades
Administrativas que conforman el Sistema Institucional de Archivos, su observancia y
seguimiento con el Area Coordinadora de Archivos en el logro de objetivos del
Programa Anual de Desarrollo Archivistico.

4.3.- Entregables

® Expediente de evidencias del seguimiento, reflejando los avances con las areas
operativas del Sistema Institucional de Archivos: Unidad de Correspondencia,
Archivo de Tramite, Archivo de Concentracién y Archivo Histérico.

® Los expedientes de evidencias reflejaran la ejecucion de cada una de las actividades
programadas en el Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2024.

4.4.- Actividades

Se priorizan las actividades programadas para reflejar un avance integral de manera
formal con cada una de las areas operativas del Sistema Institucional de Archivos,
alineando las actividades con su entregable, periodo y responsable.

ACTIVIDAD ENTREGABLE PERIODO RESPONSABLE

Planeacion para el Programa Anual de Enero-Marzo. Titular y Encargadas del
seguimiento Desarrollo Archivistico 2024. Area Coordinadora de
archivistico. Archivos.

Reunion de Oficios de convocatoria a Febrero-Marzo. Titulares de las Unidades
sensibilizacion con titulares de las Unidades Administrativas.
Directores Generales Administrativas.
para dar a conocer la y : : Titular y Encargadas del
problematica y las Lista de asistencia. Area Coordinadora de
recomendaciones Archivos.

2 Reporte fotografico.
generales en la gestion

de archivos. Minuta de acuerdos.

Acta de actualizacién del
Sistema Institucional de
Archivos (SIA).

Oficio de envio del Sistema
Institucional de Archivos
(SlA), al Archivo General del
Estado.

Oficio de formalizacién del
Archivo General del Estado.
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ACTIVIDAD

BLE

Revision y verificacion

de laLinea del Tiempo

Juridico Administrativa
(LTJA).

Oficio de solicitud de
estructuras organicas
validadas.

Linea del Tiempo Juridico
Administrativa (LTJA).

Formato de asesoria
archivistica con el Archivo
General del Estado.

Cuadro resumen.

Oficio de aprobacion.

Enero-Mayo.

Encargadas del Area
Coordinadora de Archivos
para la gestion ante el
Archivo General del
Estado.

Seguimiento a Expediente de seguimiento Actividad Titular y Encargadas del
res;;tzgggﬂzr;;;es por Unidad Administrativa. permanente. Area Coordinadora de
Administrativa en Cedula de avance Archivos.
materia archivistica. archivistico.
Informes en materia Informe trimestral de Trimestral. Titular y Encargadas del
archivistica. avances en materia Area Coordinadora de
archivistica. Archivos.
Aterician do Oficios de notificacion. Actwidac: ‘
Auditorias. Evidencia para la atencién de permanente Area GobrdinItBra dd
Auditcrfas. Archivos.
Requerimientos de
Auditorias.
Cédulas de observaciones.
Oficios de conclusion.
Actualizacion de Formato de formalizacion de Febrero-Marzo. Area Coordinadora de
Responsables de la Responsables de la Unidad Archivos.
Unidad de de Correspondencia (RUC).
Correspondencia
(RUC). Base de datos.
Capacitacion a Oficios de convocatoria. Abril-Junio. Area Coordinadora de

Responsables de la

Unidad de Lista de asistencia.
Correspondencia i
(RUC). Reporte fotografico.

Archivos.

Gestion para la
homologaciéon de
formatos para la

Unidad de
Correspondencia (UC).

Formatos de asesoria
archivistica.

Formato de Unidad de
Correspondencia (UC).

Marzo-Diciembre.

Area Coordinadora de
Archivos.

Actualizacion de
Responsables del
Archivo de Tramite
(RAT).

Formato de formalizacion de
Responsables de los Archivos
de Tramite (RAT).

Base de datos.

Febrero-Marzo.

Area Coordinadora de
Archivos.

Capacitacion a
Responsables del
Archivo de Tramite
(RAT).

Oficios de convocatoria.
Lista de asistencia.

Reporte fotografico.

Abril-Junio.

Area Coordinadora de
Archivos.

SN2 RN, AN NN
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Entrega y recepcion de
archivos.

Comunicacion oficial y
anexos.

Lista de asistencia.

Reporte fotografico.

Formatos de asesoria
archivistica.

Abril-Diciembre.

Titulares de las Unidades
Administrativas.

Responsables del Archivo
de Tramite (RAT) de cada
Unidad Administrativa.

Area Coordinadora de
Archivos.

Elaboracion de
Cédulas de Alineacion
de Funciones (CAF)
para la integracion del
Cuadro General de
Clasificacion
Archivistica (CGCA).

Oficios de convocatoria a

mesas de trabajo y asesorias.

Formatos de asesoria
archivistica.

Formatos de asesoria
archivistica con el Archivo
General del Estado.

Lista de asistencia.
Reporte fotografico.

Expediente de seguimiento
por Unidad Administrativa.

Cuadro General de
Clasificacion Archivistica
validado por el Archivo
Ceneral del Estado.

Abril-Diciembre.

Titulares de las Unidades
Administrativas.

Responsables del Archivo
de Tramite (RAT) de cada
Unidad Administrativa.

Area Coordinadora de
Archivos.

resguardo del Archivo
de Concentracion (AC).

Registro de vales de
préstamo de expedientes.

Bitacora de control de
consulta.

Capacitacion inicial Oficio de solicitud. Abril-Junio. Titulares de las Unidades
para procesos de Administrativas.
trantsferepC|as Lista de asistencia. Responsables del Archivo
FRanes T de Tramite (RAT) de cada
P 9 ) Unidad Administrativa.
Area Coordinadora de
Archivos.
Proceso de Criterios especificos. Actividad Titulares de las Unidades
transferencias permanente’ Administrativas.
e || T s
= veRivo ’ de Tramite (RAT) de cada
= Unidad Administrativa.
Area Coordinadora de
Archivos.
Préstamo y consulita Criterios especificos. Actividad Titulares de [3S L:inldades
de expedientes en permanente’ Administrativas.

Responsables del Archivo
de Tramite (RAT) de cada
Unidad Administrativa.

Responsable del Archivo
de Concentracion (RAC).
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ACTIVIDAD

PERIODO

Identificacion de la Evidencia de control y Actividad Titulares de las Unidades
documentacion analisis del Archivo de permanente’ Administrativas.,
resguardada en el Concentracion.
Archivo d_e’ Responsables del Archivo
Concentracion. Formatos de asesoria de Tramite (RAT) de cada
archivistica. Unidad Administrativa.
Comunicacién oficial y Responsable del Archivo
anexos. de Concentracion (RAC).
Minutas de acuerdos.
Reunion con 'ﬂlac;u?l Formatos de asesoria Actividad Area actual responsable de
area fesponsable de.la archivistica. permanente: la documentacion.
documentacion que se
encuentra en el Minuta de acuerdos’ Responsable del Archivo
Archivo de de Concentracidn (RAC).
Concentracion (AC) y
acreditar su
pertenencia.
Coadyuvar er; la Formatos de asesoria Actividad Area actual responsable de
integracion de archivistica. permanente’ la documentacion.
inventarios
dc:jcurnentales dela Inventarios documentales. Responsable del Archivo
ocumentacion de Concentracion (RAC).
resguardada en el
Archivo de
Concentracion (AC).
Procesa de Dictamen Formatos de asesoria Actividad Area actual responsable de
de Baja Documental archivistica. permanente’ la documentacion.

y/o Transferencia

Secundaria. Expediente de evidencias del ]
proceso de Dictamen de Baja Area Coord!nadora de
Documental y/o Archivos.
Transferencia Secundaria.
Proceso de Formatos de asesoria

Transferencias
Secundarias al Archivo
Historico (AH) del
Archivo General del
Estado.

archivistica.

Expediente de evidencias del
proceso de Transferencia
Secundaria.

Cuatrimestral.

Area actual responsable de
la documentacion.

Area Coordinadora de
Archivos.
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4.5.- Recursos

Los recursos orientados a la ejecucion de las actividades programadas, son vinculados
con el Programa Operativo Anual 2024 de la Direccion General de Innovacion, Calidad
y Organizacion.

4.5.1.- Recursos humanos

Para la implementacion del Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2024, se tuvo a
bien incorporar personal capacitado para el desempefio de las funciones en el Area
Coordinadora de Archivos.

4.5.2.- Recursos materiales

Las actividades a desarrollar se proponen considerando los recursos materiales
necesarios, tales como insumos de papeleria, equipos de coémputo y mobiliario.

4.6.- Tiempo de implementacidon

Se programa de manera estratégica, permitiendo que el avance pueda ser integral, las
actividades establecidas son la base de la operatividad del Sistema Institucional de
Archivos. El Area Coordinadora de Archivos delimita del tiempo para cada una de las
actividades registradas, considerando posibles cambios en fechas por eventos
imprevistos; quedando sujeto a modificaciones que se registraran de manera oficial.
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4.6.1.- Cronograma de actividades

Realizar la planeacién para
el seguimiento
archivistico.

Elaborar el Programa Anual de
Desarrollo Archivistico 2024.

Realizar la reunion de
sensibilizacion con
Directores Generales para
dar a conocer la
problemdtica y las
recomendaciones
generales en la gestion de
archivos.

Generar acuerdos con las
personas titulares de las
Unidades Administrativas, con la
finalidad de dar a conocer la
problematica institucional en
materia archivistica y generar
acuerdos para mejorar la
operatividad del Sistema
Institucional de Archivos.

Revisar y verificar la Linea
del Tiempo Juridico
Administrativa (LTJA).

Integrar el expediente de
evidencias:

Solicitud oficial de estructuras
organicas validadas, elaborar
cuadro resumen y gestionar la
aprobacién ante el Archivo
General del Estado.

Dar seguimiento a
resultados y avances de

cada Unidad archivistico por Unidad
Administrativa en materia Admini lt) &
archivistica. ministrativa.

Analizar evidencia, procesar
datos y emitir cédula de avance

Emitir informes en materia
archivistica.

Elaborar informes por Unidad
Administrativa de forma
trimestral.

Elaborar el informe anual de
cumplimiento del Programa
Anual de Desarrollo Archivistico.

Atender Auditorias

Gestionar la designacion
de Responsables de la
Unidad de
Correspondencia (RUC).

Generar evidencia para

responder la solventacion de
observaciones.

Formalizar la designacion de los
Responsables de la Unidad de
Correspondencia (RUC).

UNIDAD DE CORRESPONDENC

Capacitar a los
Responsables de la Unidad
de Correspondencia (RUC).

Orientar en:
Recepcidn, registro, turno,
seguimiento, despacho y control
de gestion.

Gestionar la homologacién
de formatos para la

Unidad de
Correspondencia (UC).

Convocar a reuniones de
vinculacion con la Unidad de
Correspondencia (General), para
implementar formatos
homologados y cumplir con la
correcta recepcioén, registro,
turno, seguimiento, despacho y
controi de gestion.
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Gestionar la designacidn

Formalizar la designacién de los

10 de Responsables de Responsables de los Archivos de
Archivo de Tramite (RAT). Tramite (RAT).
Orientar en:
= Dar a conocer funciones de los
n Resc:cru,:scz:g:re: clioesl 5@ Responsgbles de los Archivos de
Archivos de Tramite (RAT). Tr:?mlte (RAT. cones pifos
basicos y procesos técnicos
archivisticos.
Qrientar en:
Identificacién, localizacién,
Dar seguimiento en la hallazgos, elaboracién de
12 entrega y recepcion de inventarios documentales
archivos. preliminares para el
levantamiento de actas de
hechos.
Coordiharla elaboracifs i Asesorar, realizar mesas de
%eeiﬁﬁg:gsn:: {élmgacr?: trabajo y revisar la solventacion
13 ]. t [ Cuadre. C pa | de observaciones para integrar y
M- e i e validar el instrumento ante el
de Clasificacion Archivo General del Estado.
Archivistica (CGCA). g
Proporcionar capacitacion a las
Impartir capacitacion areas generadoras, permitiendo
14 | inicial para procesos de preparar la documentacién y
transferencias primarias. | aplicar los procesos archivisticos
para las transferencias primarias.
Contdinar el procuse de hG_enerar criterios especlﬁcos_y
. : . rindar asesorias para posterior
transferencias primarias 2 3
15 de d tos d recepcién de transferencias
o 0::':1:;2 osan primarias en el.@rchivo de
i Concentracion (AC).
Generar criterios especificos,
Realizar el préstamoy actualizar formato de vale de
16 consulta de expedientes | préstamo y registro de consulta
en resguardo del Archivo para la correcta atencion de
de Concentracion (AC). solicitudes de préstamo y
consulta de documentacion.
Identificar la Analizar evidencia de ingreso,
17 documentacién identificar area generadora,

resguardada en el Archivo
de Concentracion (AC).

numero de cajas y afos de la
documentacién.

18

Realizar reunién con el
actual drea responsable de
la documentacion que se
encuentra en el Archivo de
Concentracién (AC) y
acreditar su pertenencia.

Generar evidencia del
seguimiento al tratamiento
documental correspondiente.
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Coadyuvar en la
integraciéon de inventarios
documentales de la
documentacion
resguardada en el Archivo
de Concentracién (AC).

Capacitar, asesorar, coordinar la
integracién y revisar inventarios
documentales del Archivo de
Concentracion (AC).

20

21

Iniciar proceso de

Dictamen de Baja

Documental y/o
Transferencia Secundaria.

Realizar proceso de
Transferencias

Secundarias al Archivo
Histérico (AH) del Archivo
General del Estado.

Capacitar, asesorar, realizar
mesas de trabajo, coordinar la
integracion y solventacion de
observaciones para revision y

seguimiento con el Archivo
General del Estado.

UNIDAD DE ARCHIVO HI

Realizar mesas de trabajo,
coordinar integracion y
solventaciéon de observaciones
para revisar y gestionar ante el
Archivo General del Estado.
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5.- Administracion del Programa Anual
de Desarrollo Archivistico

5.1.- Gestion de las comunicaciones

Para dar seguimiento al Programa Anual de Desarrollo Archivistico, se implementara la
estrategia que permita una comunicacién activa del Area Coordinadora de Archivos
con los integrantes del Sistema Institucional de Archivos, a su vez, la comunicacion
oficial generada mostrara los avances que correspondan a cada proceso como
mecanismo de prueba, lo que permitira la atencién de las Auditorias Archivisticas.

El Area Coordinadora de Archivos mantendrd una comunicacién permanente e
integrara expedientes de evidencias para presentar avances orientados al logro de los
objetivos especificos, mismos que se presentaran de forma programada al Archivo
General del Estado, como o6rgano especializado en materia de archivos.

Los medios de comunicacion disponibles en la Secretaria son: Correo electronico,

oficios y circulares, comunicados, llamadas telefénicas, redes sociales y medios
audiovisuales.

5.2.- Reporte de avances

Con la finalidad de dar seguimiento a las actividades realizadas se registrara el
cumplimiento de cada Unidad Administrativa en un formato institucional y se
elaborara un informe trimestral de avances en el cumplimiento del Programa Anual de
Desarrollo Archivistico 2024.

5.3.- Control de cambios

En caso necesario, este programa se podra modificar a solicitud de:

@ Responsable del Area Coordinadora de Archivos.
@ Responsables de los Archivos de Tramite.

® Responsable del Archivo de Concentracion.

® Representantes del Grupo Interdisciplinario.

El responsable del Area Coordinadora de Archivos recibira la solicitud de cambio de
manera oficial, para el analisis y evaluacién del impacto que éste genere y podra ,
formalizar o rechazar el cambio. Z{
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6.- Administraciéon de la gestién de riesgos

Control

Identificacion

Integrar instrumentos de Las amenazas que se
control y consulta identifican son: Las acciones que se proponen para
archivisticos, con la disminuir el impacto son:
finalidad de garantizar una | - Delimitar funciones en )
correcta gestién congruencia con los -Generar acuerdos y asesorias de forma
documental. documentos de archivo continua con el Archivo General del Estado.
generados.
-Buscar aprovechar al maximo los tiempos

-Los tiempos de atencion | de atencién que otorgue el Archivo General

del Archivo General del del Estado, presentando avances
Estado. significativos.
-Entregar fuera del tiempo -Establecer tiempos de entrega a las

pfe.“"m’ 4 Inform§c10n Unidades Administrativas implementando
SOIIC'tE!da de l'as Unidaces un control de avance archivistico de manera
Administrativas para la g 6 t d I
integracién del proyecto trimestral con el Organo Interno de Control.
de Cuadro General de
Clasificacion Archivistica

(CGCA).

Identificar la procedencia Las amenazas que se Las aijc_:lon_es 9“‘1’ 5e pro::onen para

de la documentacion identifican son: ISminuirel impactoson:

i -Asignar carga de trabajo de forma personal,

resguardada en fa_l Archivo lpcodiarcamnalracares g g ! J] o P

de Concentracién (AC), humano suficiente para para que cada quien dé cumplimiento a un
permitiendo su correcta esta actividad. porcentaje de avance.

organizaciony - = -
tratamiento, bajo la - Por falta de vinculacion -Dar a conocer funciones y
nofmatividad archivistica. entre el drea actual responsabilidades legales a los
responsable y el Subsecretarios, Directores Generales,
Responsables de la Unidad de

Archivo de Concentracion
Correspondencia (RUC) y Responsables del

(AC) para acreditar la
pertenencia de la Archivo de Tramite (RAT) en reunién de
sensibilizacion.

documentacion y
formalizar el resguardo.

sibE -Reunidn con el drea actual responsable
“Faita :?e amdllsis de.] para generar acuerdos en el tratamiento
contenido de las cajas. b otrnontal.
-Aplicar procesos técnicos archivisticos.

Gestionar procesos de Las amenazas que se Las acc_iongs que se proponen para
“Dictaminacién de Baja identifican son: disminuir el impacto son:
Documental y/o

Transferencia Secundaria” Asignar carga de trabajo de forma personal,

para que cada quien dé cumplimiento a un

-No contar con el recurso

permitiendo cumplir con humano suficiente para
el ciclo vital de los esta actividad. porcentaje de avance.
documentos
institucionales.
-Durante la visita de -Realizar revisiones previas a los
verificacién que realiza el expedientes objeto de Dictaminacién, para
reducir el margen de error.

Archivo General del
Estado, podrian

detectarse irregularidades
en los expedientes objeto O
de la visita. R
-Los tiempos de atencién | -Buscar aprovechar al maximo, los tiempos
del Archivo General del de atencion que otorgue el Archivo General iV
Estado. del Estado, presentando avances
significativos.
14
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En cumplimiento a lo establecido en el Articulo 22 de la Ley de Archivos para el

Estado de Hidalgo, se presenta el Programa Anual de Desarrollo Archivistico
PADA 2024.

Elaboro

|D“\‘N"‘N\3 C\‘T"*Q\'WQ

yela Rosano Reyes Natividad Castrején Valdez
Titular de] Area Coordinadora Secretario de Educacién Publica
e Archivos.
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