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CONVENIO MARCO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA DE HIDALGO, EN LO SUCESIVO LA “SEPH"
REPRESENTADA POR EL DR. NATIVIDAD CASTREJON VALDEZ, EN SU
CARACTER DE SECRETARIO DE EDUCACION PUBLICA DE HIDALGO, ASISTIDO
POR EL DR. DANIEL FRAGOSO TORRES, SUBSECRETARIO DE EDUCACION
MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR Y LA CONFEDERACION PATRONAL DE LA
REPUBLICA MEXICANA HIDALGO, SINDICATO PATRONAL, EN LO SUCESIVO
“COPARMEX HIDALGO S.P.", REPRESENTADO POR SU TITULAR, EL LIC. LUIS
FERNANDO GARRIDO RAMIREZ, A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
l.- De “LA SEPH"

Que, en el Periddico Oficial correspondiente al 28 de febrero de 2005 se
publicé el decreto que reforma la Ley Organica de la Administracion
Pdblica y crea la Secretaria de Educacion Publica de Hidalgo.

1.2 Que, como objetos esenciales tiene los de aplicar, en el estado de
Hidalgo, las disposiciones que en materia educativa senalan la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion
Politica del Estado de Hidalgo, la Ley General de Educacién y la Ley de
Educacién del Estado de Hidalgo, asi como vigilar que el Sistema
Educativo del Estado cumpla con tales requisitos.

1.3 Que, la representacion legal de la Dependencia declarante recae en
un Secretario, cargo que ejerce el Dr. Natividad Castrejon Valdez, en
atencion al nombramiento conferido por el Lic. Julio Ramoén Menchaca
Salazar, Gobernador Constitucional del Estado de Hidalgo el dia 5 de
septiembre de 2022.

l.4 Que, el representante de la “SEPH" declarante, con base en lo
dispuesto por los articulos 1, 2, 3, 7, 13 fraccion Xl y 34, fraccion Vil de la
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Ley Orgénica de la Administracién Pablica del Estado de Hidalgo, 1, 2,
10 y 11 fracciones | y XIV, del Reglamento Interior de la Secretaria de

‘Educacién Publica de Hidalgo tiene la facultad legal para suscribir el

presente Convenio.

1.5 Que, dentro de su estructura organico administrativa se cuenta con
la Subsecretaria de Educacién Media Superior y Superior, responsable
de dirigir la Educacién Media Superior y Superior en el estado de
Hidalgo, en términos de los articulos 7 fraccion Ill, y 23 fraccion | de su

‘Reglamento Interior.

.6 El Dr. Daniel Fragoso Torres, Subsecretario de Educaciéon Media
Superior y Superior de la Secretaria de Educacién Publica de Hidalgo,
acredita su personalidad con nombramiento emitido por el Lic. Julio
Ramon Menchaca Salazar, Gobernador Constitucional del estado de
Hidalgo de fecha 05 de septiembre de 2022, contando con la facultad

-de asistir al Titular de la declarante de conformidad con los articulos 21

fraccion X y 23 fraccion X|l de su Reglamento Interior.

1.7 Que para los efectos de este convenio sefiala como domicilio legal el
ubicado en Blvd. Felipe Angeles s/n, Col. Venta Prieta, Pachuca Hidalgo,
codigo postal 42080.

Il Declara la “COPARMEX HIDALGO S.P.”, a través de su Representante Legal
que:

1.

.Es un Sindicato patronal, constituido legalmente conforme a las leyes

mexicanas, mediante Escritura Numero 882, Libro 22, de fecha 10 de mayo de
1983, ante la Fe del Notario nimero 4, Lic. José Alfredo Sepulveda Fayad de la
Ciudad de Pachuca y que tiene como objeto:

a) Representar los intereses de los empresarios agremiados ante organismos

y autoridades, cada vez que sea necesario. Actuar, gestionar y declarar, a
nombre de sus socios, segun los problemas y circunstancias, de acuerdo
con nuestros principios y posiciones. Promover la expedicion de leyes,
reglamentos, decretos, etcétera, que se consideren necesarios y
convenientes o, en su caso, impugnar los que fueran inconvenientes.

%



&

I .
P o v

COPARMEX

HIDALGO

b)

d)

9)

h)

SEMSYS/DGVYFI/004/2026

Establecer y cultivar relaciones con instituciones afines al pais o del
extranjeroy representar a sus agremiados en cuanto a foros sea necesario.

Servir a México, al promover la justicia y la mayor armonia posible en las
relaciones sociales, y especialmente en las obrero-patronales, tanto en el
dmbito de cada empresa, como a nivel nacional entre ambos sectores por
ser la justicia elemento fundamental del Progreso y la paz sociales.

Contribuir a la formacién integra de los empresarios, sobre la base de sus
deberes y derechos empresariales y de su doctrina social, contenida en la
declaracién de principios a que se refiere el articulo 18 de los estatutos.

Comunicar. Enaltecer y dignificar el concepto, razén de ser y necesidad de
la libre empresa y su papel en el desarrollo econémico y social del pais,

utilizando los medios de comunicacién.

Unir. Acrecentar continuamente la unién entre los empresarios de Hidalgo
sobre la base de convicciones y compromisos comunes, para promover la
participacién conjuntamente organizada de los empresarios en la
construccion con los demas sectores del orden social.

Defender la libre empresa como consecuencia del sistema de libertades
inherentes al hombre, promover el marco juridico, econémico y social apto
para el ejercicio responsable de todas las libertades. Defender y promover
los principios de la subsidiariedad y solidaridad y consecuencia pugnar
para que el estado y las sociedades intermedias asuman el papel que les
corresponda en la consecucién del bien comun.

Proponer. Formular proposiciones estratégicas con base en el estudio y
analisis de la realidad econémica, politica, social y empresarial de acuerdo
con la declaracion de principios.

Participar. Impulsar la participacion de los voluntarios, fortalecer canales
de retroalimentacién con nuestros asociados y lograr un liderazgo de
opinién para canalizar las inquietudes del empresariado en el cambio

positivo que requiere el pais.

1.2. Que su Registro Federal de Contribuyentes es: CHS830510PH8.
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I.3. Que, para efectos del presente instrumento, sefiala como su domicilio el
ubicado en calle Fraccionamiento Comercial y de Servicios, Lote 2 de Lote 6,
Colonia El Palmar, Pachuca de Soto, Hidalgo, teléfono 7717135050, correo
electrénico: direccion@coparmexhidalgo.org.mx y
seguimiento@coparmexhidalgo.org.mx

I.4. Que su representante legal cuenta con las facultades necesarias y suficientes
para suscribir el presente convenio, mismas que a la fecha no le han sido
revocadas, limitadas o modificadas en forma alguna, segun consta en la
resolucion CFCRL-MODDIRECTIVA-20250514-32549-091 emitida por |la
Coordinacion General de Registro de Asociaciones del Centro Federal de
Conciliacién y Registro Laboral, de fecha 21 de mayo de 2025y se identifica con
credencial para votar No. 1507000726300 del Instituto Nacional Electoral de los
Estados Unidos Mexicanos.

I1l. De “LAS PARTES", que:

lIL.1. Reconocen la personalidad juridica con la que se ostentan y suscriben el
presente Convenio Marco de Colaboracién y ratifican su libre voluntad para
celebrarlo, y manifiestan que en su celebracién no existe error, dolo, mala fe o

cualquier otro vicio que pudiera afectar su validez juridica.

lIL.2. Estan de acuerdo en realizar actividades conjuntas, y en sujetar sus

compromisos a los términos y condiciones insertos en las siguientes.
CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO.- El presente Convenio tiene por objeto establecer las bases
generales de coordinacién y colaboracién entre “SEPH"” y “COPARMEX
HIDALGO S.P."” para impulsar acciones conjuntas en materia de innovacion,
desarrollo cientifico y tecnoldgico, transferencia de conocimiento, formacién
académica, servicio social, practicas profesionales y demas actividades afines, en
beneficio de las instituciones de educacién superior coordinadas, adscritas o
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vinculadas a “LA SEPH", mediante |la suscripcién, en su caso, de los instrumentos
especificos que resulten necesarios.

SEGUNDA. CONVENIOS ESPECIFICOS. Para la consecucién del objeto del
presente Convenio Marco, “LAS PARTES” podrén celebrar instrumentos juridicos
especificos de colaboracién, en los que se estableceran de manera detallada las
acciones a desarrollar, los compromisos de cada una de las partes intervinientes, los
recursos humanos, materiales y, en su caso, financieros a aportar, asi como los
plazos, mecanismos de seguimiento, evaluacién y demdas condiciones necesarias
para su adecuada ejecucion.

Dichos instrumentos podran suscribirse entre “COPARMEX HIDALGO S.P.", y las
instituciones de educacién superior coordinadas, adscritas o vinculadas a “LA
SEPH", con la participacién o, en su caso, validacion de esta ultima, en su caracter
de instancia rectora y de coordinacion del sector educativo estatal, conforme a la
normatividad aplicable.

En ningln caso, la celebracién de los instrumentos especificos implicara por si
misma la transferencia de recursos financieros entre “LAS PARTES", salvo que asi X
se establezca expresamente en el instrumento correspondiente y se cuente con la

suficiencia presupuestal y las autorizaciones legales aplicables. L

TERCERA. OBLIGACIONES DE “LA SEPH™:

a) Promover, en el ambito de su competencia, la participacién de las
instituciones de educacion superior coordinadas o sectorizadas a su cargo
en las acciones que se deriven del presente Convenio.

b) Facilitar la vinculaciéon institucional entre “COPARMEX HIDALGO S.P.",
y las instituciones educativas que resulten pertinentes, para la ejecucion
de los proyectos que se acuerden.

¢) Coadyuvar en la difusion de los programas, proyectos y actividades que
se desarrollen al amparo del presente instrumento.

d) Brindar, en la medida de sus atribuciones y disponibilidad, las
facilidades administrativas necesarias para el cumplimiento del objeto del
presente Convenio.
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e) Designar al personal que fungiréd como enlace institucional para el
seguimiento y ejecucion de las acciones derivadas del presente
instrumento.

CUARTA. OBLIGACIONES DE “COPARMEX HIDALGO S.P."

a) Proponer y, en su caso, desarrollar programas, proyectos y acciones en
materia de innovacion, desarrollo cientifico y tecnolégico, transferencia de
conocimiento y demas areas afines, en coordinaciéon con “LA SEPH".

b) Brindar asesoria técnica y acompanamiento en los proyectos que se
implementen al amparo del presente Convenio.

¢) Participar en actividades de formacion, capacitacion, servicio social y
practicas profesionales que, en su caso, se acuerden con las instituciones
educativas vinculadas.

d) Facilitar, en la medida de sus posibilidades y conforme a su normativa
interna, el acceso a sus instalaciones, recursos y servicios para el desarrollo
de las actividades convenidas.

e) Designar al personal que fungird como enlace institucional para el
seguimiento y ejecucion de las acciones derivadas del presente
instrumento.

QUINTA. OBLIGACIONES DE “LAS PARTES"

a) Coordinarse para la planeacion, ejecucién y evaluacion de las acciones
que se deriven del presente Convenio.

b) Suscribir, en su caso, los convenios especificos que resulten necesarios
para la implementacion de proyectos concretos, en los que se
estableceran las obligaciones particulares, recursos, alcances y demas
condiciones aplicables.

¢) Intercambiar informacién y documentaciéon necesaria para el desarrollo
de las actividades, en términos de la normatividad aplicable.

@



& 3¢ EpucAcION |
2 Q‘ SECRETARIA DE EDUCACICN PUBLCA | =2

COPARMEX

HIDALGO
SEMSYS/DGVYFI/004/2026

d) Dar seguimiento y evaluar periédicamente los resultados de las
acciones emprendidas.

e) Cumplir con las disposiciones juridicas y administrativas aplicables en el
ambito de sus respectivas competencias.

SEXTA. RESPONSABLE DE EJECUCION DEL CONVENIO. Para el seguimiento y
ejecucion del presente Convenio, “LAS PARTES"” designan como enlace_s
institucionales a:

1. Por “LA SEPH", serd la titular de la Direccién de Vinculacién:
Mtra. Patricia Plascencia Soto
Teléfono: 7717172510

Correo electrénico: patricia.plascencia@seph.gob.mx .

2. Por “COPARMEX HIDALGO S.P.", serd la Lider del Departamento de
Seguimiento y Atencion.
L.M. Nancy Nieves Renddn

771210 80 74
Correo electrénico: seguimiento@coparmexhidalgo.org.mx

Los responsables se reuniran por lo menos una vez al afo, con el fin de evaluar los
resultados de este esquema de coordinacion. En su caso, en estas reuniones de
evaluacién la “SEPH" y “COPARMEX HIDALGO S.P." podran hacer las propuestas
que correspondan para cumplir eficientemente con el objeto materia del presente
instrumento, que podrd modificarse cuando los signantes consideren oportuno
replantear los objetivos y compromisos establecidos en el mismo.

Los responsables de la planeacion, desarrollo y ejecucion de las tareas que se
deriven del cumplimiento de los Convenios Especificos a celebrarse entre las
“IES” y “COPARMEX HIDALGO S.P."” seguirdn las reglas planteadas, y en su caso,
en las reuniones de evaluacion que realicen, podran hacer las propuestas que
correspondan para cumplir eficientemente con el objeto materia de cada
instrumento, que podra modificarse cuando los signantes consideren oportuno
replantear los objetivos y compromisos establecidos en el mismo. De cada sesion
se levantara un acta que sera firmada por los asistentes.
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SEPTIMA. VIGENCIA. El presente convenio entrara en vigor a partir de la firma del
mismo y tendra una vigencia al 31 de agosto de 2028.

OCTAVA. RELACIONES LABORALES. “LAS PARTES"” son responsables de las
obligaciones derivadas de las disposiciones legales, y demas ordenamientos en
materia de trabajo y seguridad social del personal que designen para dar
cumplimiento al objeto del presente instrumento; por lo tanto, “LAS PARTES"”
convienen que el personal comisionado por cada una de ellas para la realizacién del
objeto materia de este Convenio, se entendera relacionado exclusivamente con
aquella que lo empled, por ende, asumirad su responsabilidad por este concepto y
en ningun caso seran consideradas como patrones solidarios o sustitutos.

NOVENA. PRESUPUESTO. “LAS PARTES" acuerdan que la ejecuciéon de los
programas, proyectos, acciones y actividades derivados del presente Convenio
estaran sujetas estrictamente a la disponibilidad y suficiencia presupuestal
previamente autorizada a cada una de ellas, conforme a la normatividad
aplicable en materia de disciplina financiera, ejercicio del gasto publico y
responsabilidad hacendaria.

DECIMA. RESPONSABILIDAD FRENTE A TERCEROS “LAS PARTES"” acuerdan que
cada una sera responsable exclusivamente por los actos, omisiones, obligaciones y
compromisos que asuma con motivo de la ejecucion del presente Convenio y de
los-instrumentos especificos que de él deriven.

En consecuencia, ninguna de “LAS PARTES"” asumira responsabilidad solidaria,
subsidiaria o sustituta respecto de obligaciones contraidas por la otra frente a
terceros, obligandose cada una a sacar en paz y a salvo a la otra de cualquier
reclamacién, demanda, procedimiento administrativo o judicial que pudiera
derivarse de actos propios o de su personal.

Asimismo, las obligaciones que se generen frente a terceros deberan formalizarse
directamente por la parte que las contraiga, sin que el presente Convenio implique
delegacion de facultades, mandato, representacion, asociacion, sociedad o figura
juridica analoga entre “LAS PARTES".

DECIMA PRIMERA. CONFIDENCIALIDAD. “LAS PARTES" se obligan a guardar
estricta confidencialidad respecto de la informacion, documentacién y datos a
los que tengan acceso con motivo de |la ejecucion del presente Convenio, en
términos de lo dispuesto por la Ley General de Transparencia y Acceso a la
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Informaciéon Publica, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
para el Estado de Hidalgo, asi como la Ley General de Protecciéon de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados y demés disposiciones legales
aplicables.

La informacién que se genere, obtenga, adquiera, transforme o conserve con
motivo del presente instrumento serd considerada publica, confidencial o
reservada, atendiendo a su naturaleza y conforme a la normatividad aplicable,
por lo que “LAS PARTES" se comprometen a darle el tratamiento que
corresponda en términos de las disposiciones juridicas vigentes.

En caso de que alguna de “LAS PARTES" requiera utilizar o difundir informacién
derivada del presente Convenio, debera contar previamente con la autorizacién
por escrito de |la otra parte, salvo que se trate de informacién publica en términos
de la legislacién aplicable.

Asimismo, “LAS PARTES" seran responsables del adecuado resguardo, uso y
proteccion de los datos personales que, en su caso, lleguen a tratar con motivo
del presente instrumento, obligdndose a implementar las medidas de seguridad
administrativas, técnicas y fisicas necesarias para garantizar su proteccion, evitar
su alteracion, pérdida, transmisién o acceso no autorizado.

Las obligaciones de confidencialidad previstas en la presente clausula subsistiran
aun después de la terminacion del presente Convenio.

DECIMA SEGUNDA. PROPIEDAD INTELECTUAL. La propiedad intelectual que se
genere de los trabajos u obras realizados con motivo de la suscripcién de los
Convenios Especificos de Colaboracion que deriven del presente instrumento
(tales como publicaciones, articulos, folletos, coproducciones y su difusién), sera
considerada copropiedad de “LAS PARTES", sin perjuicio de que se respete en
todo momento la titularidad de los derechos previamente adquiridos por cada
unade ellas.

Dicha propiedad estard sujeta a las disposiciones legales aplicables y a los
instrumentos especificos que sobre el particular suscriban “LAS PARTES",
otorgando el reconocimiento correspondiente a quienes hayan intervenido en la
gjecucion de los trabajos. De igual forma, “LAS PARTES" podran utilizar, en el
ambito de sus funciones, la informacion o resultados derivados de las actividades
desarrolladas, reconociendo la copropiedad y respetando los derechos
originarios de cada una.
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DECIMA TERCERA. MODIFICACIONES. El presente convenio podré ser
modificado por voluntad de “LAS PARTES" mediante la firma de un Convenio
Modificatorio, suscrito por quienes cuenten con facultades para ello, y formara
parte del presente instrumento, el cual obligara a “LAS PARTES" a partir de la
fecha de firma.

DECIMA CUARTA. TERMINACION ANTICIPADA. “LAS PARTES” podran de
mutuo acuerdo terminar de manera anticipada el presente Convenio, cuando asi
convenga a sus intereses. De llegarse a dar este supuesto, se debera dar aviso por
escrito con 30 dias habiles de anticipacion para formalizar el acuerdo de
terminacién.

En" este caso, “LAS PARTES" tomaran las medidas necesarias para evitar
perjuicios en la conclusiéon de los proyectos que se encuentren en proceso,
debiendo concluir en su totalidad los trabajos, acciones y proyectos que ya se
encuentren en curso con motivo de la celebracién de Convenios Especificos de
Colaboracion, salvo acuerdo en contrario que expresamente establezca
condiciones distintas.

DECIMA QUINTA. JURISDICCION, INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO

“LAS PARTES" acuerdan que el presente Convenio es producto de la buena fe, por
lo que realizaran todas las acciones necesarias para su debido cumplimiento.

En caso de suscitarse alguna duda, conflicto o controversia con motivo de la
interpretacion, ejecucion, cumplimiento o alcance del presente instrumento, “LAS
PARTES"” convienen en resolverlo de comun acuerdo, privilegiando en todo
momento el didlogo y la conciliacion.

De persistir la controversia, “LAS PARTES" podran someterse a mecanismos
alternativos de solucién de controversias, en términos de la legislacion aplicable en
el estado de Hidalgo.

En caso de no lograrse una solucion por las vias antes senaladas, “LAS PARTES" se
someten expresamente a la jurisdiccion de los tribunales competentes del estado
de Hidalgo, renunciando a cualquier otro fuero que pudiera corresponderles por
razén de su domicilio presente o futuro, o por cualquier otra causa.

LEIDO QUE FUE POR “LAS PARTES"” EL PRESENTE CONVENIO Y ENTERADOS
DE SU CONTENIDO, FUERZA 'Y ALCANCE LEGAL, Y AL NO EXISTIR DOLO, ERROR,
LESION, VICIO DEL CONSENTIMIENTO ALGUNO O CLAUSULA CONTRARIA A
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DERECHO, LO FIRMAN AL CALCE Y MARGEN POR DUPLICADO EN LA CIUDAD
DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO A LOS 26 DIAS DEL MES DE MARZO DEL 2026.

POR LA “SEPH" POR LA “COPARMEX HIDALGO S.P

DR. NATIVIDAD CASTREJON LIC. LUWFERNANDO GARRIDO RAMIREZ

VALDEZ EPRESENTANTE LEGAL DE LA
SECRETARIO DE EDUCACION CONFEDERACION PATRONAL DE LA
PUBLICA DEL ESTADO DE HIDALGO. REPUBLICA MEXICANA HIDALGO,

SINDICATO PATRONAL

Ny )

DR. DANIEL GOpO TORRES
SUBSECRETARIO DE EDU N MBDIA SUPERIOR Y SUPERIOR.

IN§. EZEQUIELC UZOLI
MTRA. PATRICIA PLASCENCIA CEP ES|DENT

SOTO
CONFED CION PATRONAL DE
DIRECTORA DE VINCULACION. y P ¥
REPUBLICA MEXICANA HIDALGO,
SINDICATO PATRONAL




