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ORGANO INTERNO DE CONTROL

Nombre: Indra Aide Garcia Pacheco

Adscripcién: Organo Interno de Céntrol

Puesto: Jefe de Depar tamento ' Cargo: Auditor Nivel: HO7
Clasificacién: Honorarios

Criterio 24:

Resultados Obtenidos: La Licenciada Indra Aide Garcia Pacheco se constituy6 el dfa 10 de febrero de 2026 en las
instalaciones de“la Supervisién de Primaria General No. 87 con CCT 13FIZ0087F, ubicadas en el municipio de
Chapantongo, ‘Hidalgo; posteriormente se trasladé al municipio de Huichapan, Hidalgo, lugar donde pernocté. Eldia
11 de febrero del presente afio, se constituy6 en las instalaciones de la, Supervisién de Primaria General No. 74 con
CCT 13FIZ0074P y de 1a Escuela Primaria “Gral. Julidn Villagran” con CCT 13DPR1044E, ubicadas en el municipio
de Huichapan, Hidalgo. Posteriormente el dfa 12 de febrero del mismo afio, se trasladé a las instalaciones”de la
Supervisién de Primaria General No. 36 con CCT 13FIZ0036M.y de‘la Escuela Secundaria Técnica No. 4 ¢on CCT
13DSTO0004I, ubicadas en el municipio de Nopala de Villagran, Hidalgo, y posteriormente se trasladé al municipio de
Tecozautla, Hidalgo para pernoctar. Finalmente, €l dia 13 de febrero de 2026, acudié a las instalaciones de la
Supervision de Primaria General No. 51 con CCT 13FIZ0051E ubicadas en el municipio de Tecozautla, Hidalgo. Lo
anterior, con la finalidad de realizar visitas de verificaci6n fisica de personal y demds diligencias administrativas que
le fueron encomendadas., de igual forma recabé evidencia fotogrifica.

Contribuciones a la Institucién: Coadyuvar a corroborar la correcta aplicacién de los recursos del Fondo de
Aportaciones para la Némina Educativa y Gasto Operativo (FONE), autorizados al Estado de Hidalgo, de manera
transparente, de acuerdo a los fines establecidos en las normas, leyes, reglamentos y demés disposiciones aplicables
vigentes conforme a las atribuciones que le son conferidas al Or gano Interno de Control (OIC) en el Instituto
Hidalguense de Educacién.

Conclusiones: Se cumplm con 1 la meta de visitas de verificacién fisica de personal proyectadas en las que se llevaron
a cabo acciones pu\egﬂva§ y mectwas con el propésito de que las personas servidoras publicas se apeguen a la
normatividad aplicables % t{ materii
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