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CRITERIO 24
REPORTE DE TRABAJO

Acciones realizadas:

Se efectud el traslado a las instalaciones de la Secretaria de Educacién Publica
(SEP), en la Ciudad de México, con el propésito de atender asuntos relacionados
al seguimiento de fideicomisos. Durante la visita se sostuvo una reunién de
trabajo con el Lic. Rubén Colchado Cérdoba, adscrito a la Direccion de Recursos
Humanos y Organizaciéon SEP, para el intercambio de informacién, revisién de
requerimientos y seguimiento de temas administrativos vinculados con la
Direccién General de Recursos Financieros.

Contribuciones a la institucién:

Las actividades realizadas permitieron fortalecer la coordinacién interinstitucional
con las areas fiscalizadoras y de control, facilitando la atencién oportuna de
requerimientos, el cumplimiento de obligaciones administrativas y la adecuada
gestion de la informacién relacionada gon los procesos de revision y
transparencia. /
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Conclusiones: La comision resulté favorable para fortalecer la comunicacion y
coordinacién con la SEP Federal, permitiendo avanzar en la atencién de temas
relacionados a fideicomisos, contribuyendo al adecuado desempefio de las
funciones institucionales de la Direccién General de Recursos Financieros.

Resultados obtenidos:

Se logré dar seguimiento a los asuntos en tramite, obtener informacion relevante
para la atencién de requerimientos y establecer acuerdos de trabajo que
contribuirdn al cumplimiento de las disposiciones normativas aplicables y a la
mejora de los procesos administrativos. DIRECCION GENERAL DE
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DIRECCION DE PROGRAMACION
Y PRESUPUESTO

DE RECURSOS
Sujeto: Raul Meléndez Meneses FINANCIEROS
Tipo de sujeto: Base ‘
Nivel de puesto: H10
Denominacién del puesto: Coordinador Especializado

Denominacién del cargo: Director General de Recursos Financier
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